东莞理工学院2011年直接招收士官工作相关问题的说明
根据东莞市征兵办公室的要求，今年5月在我校应届毕业男生中直招士官工作已开展。为做好我校今年征兵工作，现将我校征集士官有关问题通知如下：
1、 招收士官的程序
根据东莞市征兵办公室的要求，学院成立直招士官工作领导小组，由学院戴炳源副校长担任组长，征兵工作领导小组下设办公室 。联系人：张兆军；联系电话：22861508、13712552598/69016。
本人自愿符合直招士官专业男性应届毕业生可在所在学院报名应征，报名时间从2011年5月21日至5月31日上午11时（通过校OA信箱发给保卫处张兆军）；6月1日至6月20日组织体检、政审和专业审定，地点另行通知。6月21日至7月31日就体检政审和专业审定合格人员上报市征兵办公室进行全面衡量、择优选定预招对象，与本人签订《直招士官协议书》后批准入伍，办理入伍手续，完善新兵档案。8月1日至8月10日按照军分区要求将士官送到指定地点报到。

入学前是我市户籍的应届毕业生在原户籍所在镇街武装部报名；非我市户籍或外地生源入学时将已将户籍迁入我校的应届毕业生均可在各院（系）报名。
二、征集对象招收士官的对象和条件
今年我校直招士官2011年应届毕业生应获得国家承认的毕业证书，城市学院、机械工程学院和电子工程学院（机械制造与设计类，普通本科为专业代码为080301，高职高专专业代码为580101；通信类，普通本科为专业代码为080603、080604，高职高专专业代码为590201、590301）；服役为士官，征集对象为本人自愿入伍符合直招士官专业的男性应届毕业生，年龄为不超24周岁，身体条件按国家2009年冬季征兵条件执行，身高不低于162厘米，体重不低于50公斤；过于肥胖或瘦弱者除外。视力要求为右眼视力达到4.6、左眼视力达到4.5。
3、 招收士官的待遇
经批准招收为士官的毕业生，其家属享受军属待遇。招收的士官在入伍集训期间，统一执行新入伍士兵的津贴标准。下达士官任职命令的当月起，执行相应的士官工资标准。本科任命为下士（五档）月收入为2500元左右，专科任命为下士（四档）月收入为2300元左右，直接招收的士官，服现役期间的工资、津贴补贴、抚恤费、生活补、伙食灶差补助、防暑降温费、独生之女父母奖励费等待遇，以及探亲、保险、住房、医疗等其他待遇和增资办法等，按照国务院、中央军委和总部的有关规定执行。

招收士官在部队服役期间表现优秀、符合总部有关规定的可以按计划选拔为部队军官。
4、 招收士官的退役安置
各部门要根据《兵役法》有关优待现役军人和退伍军人安置的规定，认真做好优抚安置工作。招收的士官,服役满三期退出现役的,作转业安置.符合转业条件以转业方式退出现役的,由入学前常住户口所在地县（市、区）或者上一级人民政府安置,也可以由其父母、配偶或者配偶父母常住户口所在地县（市、区）或者上一级人民政府接收，也可以由其父母、配偶或者配偶父母常住户口所在地县（市、区）人民政府接收；服役未满第三期，以复员方式退出现役的，由入学前常住户口所在地县（市、区）人民政府接收；因其他原因不能以转业、复员、退休方式退出现役的，由入学前常住户口所在地县（市、区）人民政府接收；符合士官退休条件的，按照有关规定作退休安置。
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